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Trois dmensions i slruclurent! les acliviles el les Principes Jdaction
au saein J’une SJrr“uclur“e AVS :

La dimension
INDIVIDUELLE

Activités régulieres et services

adaptés aux besoins exprimés par

les habitant-es

e Activités pour toute la famille

* Accompagnement a la
scolarité

e Ateliers linguistiques, de
cuisine, d’informatique

* Permanences sociales et
juridiques

e Soutien a la parentalité

La dimension

COLLECTIVE

Accompagnement de projets

collectifs des habitant-es pour

répondre a leurs besoins

* Soutien a la vie associative
locale

* Valorisation des pratiques
artistiques et savoir-faire des
habitant-es

* Appui a la création et
animation de groupes
( habitant-es, locataires,
parents, seniors...)

La dimension

D INTERET GENERAL

Développement du pouvoir d’agir

des habitant-es sur les questions

de société concernant leur territoire.

e Organisation de débats

e Soutien aux initiatives
concretes des habitant-es
(échanges de services)

e Appuia l'implication des
habitant-es dans les instances
( centre social, comité de
quartier, conseil citoyen...)

*  Mobilisation de collectifs
autour de problématiques
spécifiques locales

Viser une transformation sociétale prenant en compte les enjeux écologiques autant que les enjeux solidaires

implique des changements dans I'ensemble de nos activités et actions.

Ainsi, lorsqu’une structure est dans une démarche de « DD », cela vient imprégner et colorer ces 3 dimensions.
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Remerciements

Nous tenons a remercier les 23 structures qui nous ont consacré du temps pour permettre la réalisation
de cet état des lieux. Sans les entretiens téléphoniques, visites sur sites et la disponibilité des salariés et
bénévoles nécessaires a I'établissement de cet état des lieux, nous n’aurions jamais pu obtenir une image
fidele de la contribution des structures de Drome en matiere de Développement Durable.

Bien que fidele, le document que vous avez sous les yeux se veut synthétique et accessible, c’est pourquoi
nous n’y faisons pas apparaitre de maniere exhaustive toutes les initiatives, données et détails collectés, qui
sont toutefois disponible sur demande.



Mais au fSIJr, ﬂU’@ﬂJ—eﬂJ _l-' onN IDSP

DEVELOPPEMENT DURABLE ?

Pour faire face aux inégalités et au délitement du lien social, nous voulons entreprendre un changement qui stabilise
des pratiques inspirantes, innovantes, oeuvrant dans l'intérét général et qui pose le développement durable comme un
principe incontournable. Lidée étant de concilier justice sociale - précarité et environnement. Pour ce faire, nous nous

appuyons sur un référentiel international composé de 17 Objectifs.

Accélérer accésa une

MESURES RELATIVES
13 AT s Prendre des mesures
urgentes pour lutter

LES 17 OBIJECTIFS énergie abordable, LESCHANGEMENTS
" GLIMATIOUES contre le changement
DE DEVELOPPEMENT modernepour o lma
moderne pour tous. @ ¢ 1matt1que etses
impacts.
OBJECTIFS DURABLE
DE DEVELOPPEMENT
DURABLE Promouvoir une s
TRAVAIL DECENT croissance économique 1 4 XIEUATI . Conserver et utiliser
E{gﬁﬁ}},ﬁ‘;’g“ : : e durablement les océans,
soutenue, inclusive et
. . les mers et les ressources
durable, le plein emploi X )
A [ ' roductif et un travail marines pour le déve-
Les Objectifs de devglpppeme;nt ‘I g oont h loppement durable.
durable (ODD) ont été adoptés par ecent pour tous.
P’Organisation des Nations unies.

) ) BONNE SANTE L INDUSTRIE Construire une in- Protéger, restaurer et
1s constituent I’ Agenda 2030, qui FTBIEN-ETRE Assurer une vie saine m}ﬂlg&%gn frastructure résiliente, promouvoir lutilisation
associe a chaque objectif des cibles et promouvmr‘le bien- promouvoir une indus- = durable des écosystémes
Aatteindre a ’horizon 2030, en vue L) fm’; pour tousa tous trialisation inclusive e terrestres, la gestion
d’«éradiquer la pauvreté, protéger esages. etdurable et favoriser durable des foréts, lutte
la planéte et garantir la prospérité Pinnovation. contre la désertification
pour tous». (eit,stol()ipe'r et idnverser la

; : . égradation des terres
. ) EDUCATION Assurer une éducation 10 Meoauts et 1a perte e la biodi-
Voici la liste de ces dix-sept ODD. DEQUALITE de qualité inclusive et REDUITES be
. équitable et promouvoir Réduire les inégalités versite.
o ( i
des ogportumtes;:l ap- — dans et entre les pays.
T . s
prentissage pour tous Promouvoir des sociétés
tout au long de la vie. s . .
pacifiques et inclusives
[ A pour le développement
1 PAS ;. ) EGALITE ENTRE L o 1 VILLESET ) EFFICACES durabl‘e, permettre
DEPAUVRETE Eradiquer la pauvreté LESSEXES Réaliser ’égalité du COMMUNAUTES Rendre les villes et les unacces alajustice
sous toutes ses formes genre et 'autonomisa- RS établissements humains pour tous et batir des
et partout dans le tion des femmes et des inclusifs, surs, résilients institutions efficaces,
monde. filles. ﬁ ﬁ et durables. redevables et inclusives
atousles niveaux.
£ Fin de la faim, réaliser EAUPROPRE ET Garantir Iacces de tous CONSOMMATION PARTENARIATS
5 PPN asshmissenent - [N 3 Passain 12 Bronicron () Renforcer les moyens
z la sécurité alimentaire, aleauetal’assainis- THIENESY  Assurer des modes de I de mise en ceuvre et
5 améliorer la nutrition sement et assurer une consommation et de LRI revitaliser le partenariat
o et promouvoir une gestion durable des ‘ N ' production durables. @ mondial pour le déve-
z agriculture durable. ressources en eau. loppement durable.



LES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE

«Les ODD ont vu le jour lors de la Conférence de Rio sur le Développement Durable, en 2012.

Cet ensemble d’objectifs universels a été élaboré en vue de relever les défis urgents auxquels notre monde est
confronté sur le plan écologique, politi que et économique [...]

Chacun des 17 Objectifs est interdépendant des autres, la réussite de I'un concourant a celle des autres. Lutter
contre la menace du changement climatique influence notre facon de gérer nos ressources naturelles, parvenir
a I'égalité des sexes ou a une meilleure santé contribue a éradiquer la pauvreté, et consolider la paix, réduira les
inégalités et contribuera a des économies florissantes. En bref, les ODD sont I'occasion ou jamais de rendre le
monde meilleur pour les générations futures »

- Programme des Nations Unies pour le développement

LA PRESENTATION DES ODD VISIBLE CI-DESSOUS A ETE PROPOSEE PAR LE
STOCKHOLM RESILIENCE CENTRE EN 2016.

Il nous semble particulierement intéressant de nous l'approprier de la maniere suivante (cf.colonne de droite)

PARTENARIATS POUR . .
LA REALISATION Le dialogue collectif

DES OBJECTIFS sur les enjeux et
la capacité de
collaboration sont au
coeur du pouvoir d’agir.

ECONOMIE oo 10 Mows
ET CROISSANCE REDUITES

7 Les moyens pour
ﬁ/i =) atteindre nos objectifs
e 12 sont diverses
RESPONSHRLES et notamment
O économiques.

7y
SO CI ETE PAIX, JUSTICE EDUCATION 'BONNE SANTE
ETINSTITUTIONS DE QUALITE T BIEN-ETRE

EFFICACES

; Nos objectifs communs
I!ﬂl we sont sociaux au
sens d’un bien-vivre

ensemble passant
par la réduction des

EGALITE ENTRE
LES SBXES

¢

inégalités.
BIOSPHERE
[EAU PROPRE ET
ASSAINISSEMENT
E Nous sommes tous
13 s dépendants et
s contraints par nos

<O écosystémes.




Contexte et ntentions de cet ETAT DES LIEUX

Une éjrape cr*uciale POUr une Jémard«e Jépaﬂemerﬂa‘e amEiJrieuse

La question de I'écologie, du développement durable
ou soutenable est trés présente dans les structures
d’animation de la vie sociale dromoises, et les initiatives
relevées sont diverses et variées. Celles-ci sont
notamment soutenues dans le cadre du projet « partager
et consommer autrement » porté par la Caf.

Au sein du réseau fédéral, cette problématique est
devenue centrale et la grande majorité du réseau s’est
investie dans un projet collectif. En effet, en mai 2019, lors
de I'AG de la Fédération des Centres Sociaux de France
(FCSF), la fédé 26 est allée présenter et soumettre aux
votes des adhérents un texte impulsant une dynamique
au niveau du réseau fédéral national sur la question
écologique. Voté a plus de 90%, le fruit de cette action
collective engage le réseau national a établir un état
des lieux des pratiques et des projets, enclencher une
pédagogie permettant I'échange et le débat sur les sujets
de notre consommation, de I'économie, de I'alimentation,
de la gestion de nos déchets, de la réparation, de I'éco-
mobilité et a identifier les envies de changement.

Afin de suivre cet élan, nous avons construit une
démarche départementale co portée Caf/FD. Nous
éprouvons depuis 2017 ces modalités d’intervention
autour de I'évaluation de I'Impact social a I'échelle du

LPARIAGER e} CONSOMMER AUTREMENT

Depuis 2014, les structures AVS du département sont
soutenues dans le développement de projets concourant
aux Objectifs du Développement Durable, et ce,
grace a l'appel a projet « PARTAGER et CONSOMMER
AUTREMENT » créé et porté par la CAF de la Drome.

Ainsi, en 2020, pres de 90 % des structures AVS sondées
de Drome meénent des actions «Consommation
responsable» et «Economie de partage» au service des
habitant.es

département et c’est parce cette démarche nous semble
constructive et vertueuse que nous les appliquons sur ce
nouveau dossier partagé.

Nous partageons la conviction qu’il convient d’inscrire
le développement durable comme un principe
d’intervention dans les structures AVS afin que cet
enjeux sociétal soit travaillé de maniere transversale, que
la question soit intégrée au projet portés par I'AVS.
Deplus,cesactionssontunformidablelevier pourfavoriser
le développement du pouvoir d’agir des habitant.es,
méthode d’action travaillée et essaimée au sein de
notre fédération d’éducation populaire. Les habitant.es
sont porteur-euses de ces projets, et y sont pleinement
associés que ce soit dans les instances de réflexion ou
la rencontre des partenaires au sein desquelles leurs
savoirs chauds sont valorisés et considérés.

Ainsi, les intentions de cet état des lieux sont de valoriser
a sa juste mesure la contribution des structures AVS de
notre territoire, permettre l'inspiration réciproque en
son sein et fournir des ressources et leviers concrets
pour faire face collectivement aux crises qui se dressent
devant I'Humanité : crises sociales, économiques et
écologiques...

Un |evieP majeur

EN 2019, LE MONTANT GLOBAL
DES SUBYENTIONS «PCA»
A ETE DE 83 780 €



Evolution des
projets «PARTAGER
B & CONSOMMER 30 31
30 AUTREMENT»
(2014-2020)
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Les projets mis en oeuvre dans le cadre du « Partager et Consommer autrement » concourent toujours a atteindre une
pluralité d’objectifs et a nourrir plusieurs dimensions a la fois !

Ci-dessous, sont représentées les dimensions en question, des exemples des thématiques et pratiques concretement
développées, et dans quelle mesure elles sont alimentées par les 31 projets retenus dans le cadre de cet appel a projet
en 2020 :

Economie Sociale

Santé Publique Citoyenneté

PARTAGER ET CONSOMMER
AUTREMENT
Renforcer les liens sociaux et de solidarité.

Lutter contre I'isolement, la pauvreté et ]
Lien parent/enfant

Développement Durable I'exclusion sociale.
Favoriser les logisues de responsabilisation
et d’échanges.

Lien social intergénérationnel —

Nombre de projets sur 31 25



DEVELOPPEMENT DURABLE ET TRANSITIONS DANS LES STRUCTURES AvS DROMOISES

Septembre 2020

PRODUITS ALINENTATRES 810 / LOCAUX / EQUITABLES
PRODUITS NENAGERS ECOLOGIQUES (U NATURELS P

ACAATS DE DE HRIN

CHATS NUNERIQUES RECONDITIONNES

..“\\ “\Jlll_l

\\“\

CONSOMMATION RESPONSABLE

68% des structures sondées

TRANSPORT COLLECTIF _
\!SRG[ RAIS( NN‘E DS ] 5
VERICULES DE SERVICE re=zt [ ‘
TG~ &2 O '5)8 :
VELO / TRIDORTEUR DE SERVICE w B rath“
(DOAT ELEC RQ\IE) ) ]NTE lN
TS WMCLE Tt (= MOBILTE &
N COVOITURAGE 0V VELO 64% des structures sondées
TR SPORT EN CONNUN

PRATIQUES SINGULIERES : :2

VERICULES ELECTRIQUES / AYDROGENE

GESTION des DECHETS

86% des structures sondées

CONPOST T
n
ACAAT [VITANT LI _ .
T = N
GASPILLAGE

PRATIQUE SINGULIERE = POULES



ECONONIES V'ENERGIE
REUTILISATION DU BROVILLON
PRENDRE SOIN DU NATERIEL

< NECUPERATION DE NATERIEL

~ z JEUX, NOBILI R NATERIAUN
ANTI GASP) t |
80% des structures sondées ANHGASP'HM[ MIMH\TMR[

VRISSELLE LAVABLE

FABRICATION DE WOBILIER T
ANENAGENENT EN NATERIAUX
DE RECUPERATION

\ NUMERIQUE ETHIQUE QUELQUES STRUCTURES FONT DES CHOIX PRECIS -
N C KEOWGIUE =2 . it Uk
« NOTEURS DE RECHERCAE ETRIQUES
« PAS DE STOCKAGE EN LIGRE INVTILE
< IR0 WIFL

GOUVERNANCE. INNOVANTE Témoignage

23 juillet 2020
+ de 30% des structures sondées Armel Chebbi, salarié a 1a maison de quartier Saint Nicolas

Pour nous le DD c’est quelque chose qui est structurant, qui doit
faire parti de notre projet, des projets qu’on méne, mais plus
globalement d’un projet de structure.

Mais le DD ¢a reste quelque chose qui doit étre bien défini pour
pouvoir savoir oli on va, comment et ce qu’on va mettre en
place.|...] le réle des centres sociaux et des maisons de quar-
tier, est avant tout de faire du lien social, de travailler sur «

. , a u’est-ce que faire société ensemble ? », « qu’est-ce que faire
V RNA M HRTA (1 Q\I 'HBR[ [ , (Z]uar;er g» « qu’est-ce ;ue faire projet corcrlwmuri ? »qet donc
FAFO R({ A NT DA INTE RN ¢a répond aux objectifs de développement durable & condi-

BASH S“R ‘.[ <<B [ “R MH NM BR\H» t7',onlde pren(jdre en' compte le fqit qu’on a une con‘trainte.e

’ écologique, du fait que nous vivons sur une planete qui

' NS 'R H\ SO u 0 [R A I l [ 3o a des ?i:wites qui sot:tﬁ'nies, et d’essayer de gansr;et?tre

cette compréhension la a nos adhérents.

7 STRUCTIRES EXPERINENTENT,

CULTIVENT D'AUTRES NODELES
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LIVRES, VETENE

+de 90%
des structures
sondées

Alimentation

\ ATELIERS CUISINE
ACCES A DES PROVUITS LOCAUY (DONT BI0)

ACAATS GROUPES, A4
SORTIES CUEILLETTE ET GLANAGE
RECOLTE CAEZ LES PRODUCTEURS

22 Monnaie/temps <—  CONSOMMATION

&

BENEVOLAT CONTRE DENREES / 0BJETS.

Ateliers Fais-le toi méme

PROVUITS NENAGERS, RYGIENE ET COSNETIQUE
ATELIER A PARTIR DE RECUP’

C HEUBLES BN ChRTORS
32 FARRICATION DE SHUIN

Gratuité & Solidarité

DE GRATUITE
PANIERS SOLIDAIRES, 2

NTS, GRAINES

ECONOMIE de PARTAGE. =

prés de 90% des structures sondées

Zéro Déchets

W e i, TR,

ATELIERS COUTURE
BOVRSES

RESSOURCERIE VE

. BRRD[RIES al

STINENTAIRE
RESPONSABLE

prés de 90% %
YSj

des structures
Ateliers Santeé

sondées

ALINERTATION / SAATE, :

IEN ETRE ET SANTE A NATUREL, Au sexvil
PROPRIETES DES PLANTES H .HT
Mutualisation

SALLES, MATERIEL DE REUNION

NEPAS ET SOUPES SOLIVAIKES u [vmmrmn e
. ICOPIEVRS, INPRINANTES,
PRETS SOLIDAIRES, &4 [g CENUNERIQUE
CULTURE POYR TOUS (CRISSE SOLIVAIR) I mlus AUX ADAERENTS ET ASSOCIATIONS
BACS DE PLANTATION um
JARVING PARTAGES CAEZ LAABITANT OXX Zf VELD T AUTO-PARTAGE
COUP DE WAIN VI GH WAAT'SAPD /SIGRAL TRMN ANATION COLLECTIVE oA
m\ms ueums
TS NENES DAE LES IR S e «(um»m YENRE, PR[ v[ w\mm,
% § =) BRET V'ONTILLAGE, LAVERIE
| =7 = Jardins partagés
Troc = —F =

Largement 23222
répandue 2322



NEDIATION NUNERIQUE
SENSIBILISANT AUX ENJEUX
FHHQ\IES [T ECOLOGIAVES

Weel

jce des

AT

ES

SOLIDAIRE (FSPAC

«WICKING BED»
CONPOSTEURS JARDINIERE AL

1

NUMERIQUE

B o e * :
\ﬁ, CADRE de VIE

ENFANCE/ JEUNESSE
ANINATIONS NATURE, ACTIVITES

AVEC DES NATERIEUX DE RECUP',
ACTIVITES «NETTOYONS U\ NATURE>,
IARDIN PEDAGOGIQNE,
}

. EPAS INCLUANT B10 &
FGALITE ¥ CIRCUIT COURT
DIVF_RSlTE
STNSIBILISATION ANTIS XiSM[
STAGE M\IT FENINISTE
UNIVERSITE D MR
JOURNEE IR0 ITD FENNES
PORT ADADT
GESTION des DECHETS

Initiatives
[ ]

aa singuliéeres

COMPOSTEURS COLLECTIFS

RETTERIE MOBILE, POINT RECYCLAGE
FRNATI «HMTR NPOSTEUR»

ANENAGENENT \IRBRIN SOCIAL &
CHOPIN RONANS)

TOKONES —
MOBILITE @
32% des structures
0VOITURAGE ORGANISE,
TRANSPURTS PARTAGIS
SORTIES VEL(
&2 ACCONPAGRENENT A L'UTILISATION DES
TRANSPORTS EN CONNUN ( BUS, VELOS EN
LIBRE SERVICE. TER AVEC «LLICOSOLIDAIRE)
TELIER NENSUEL NECANIQUE ECOLOGIQUE
LOCATION DE VERICULES
(2 ROVES, VOITURE, VELOS)
\‘ /
DOINT INFO ENERGIE @i
VISITES DE SITES , ,
DE PRODUCTION ENERGIE
Temoignage

15 juillet 2020
Dominique Chopik, bénévole a 1a conserverie

mobile et solidaire de La Coopération. En route
pour 'AGORA de la fédé 26

« Qu’est-ce que ¢a produit d’étre dans une
démarche DD ? »

Je vais te répondre, ce que ¢a produit sur moi.
Et je vais commencer par faire une petite
histoire...

J'ai beaucoup participé a la Conserverie mobile
et solidaire, qui pour moi est dans la démarche
DD, et de prendre conscience de tout ce qui
est jeté chez les producteurs, de tout ce qu’on
refuse de manger parce que « c’est moche »,
etc. m’a permis, a moi de faire attention a ce
que je fais, de faire aussi attention a ce que

je mange... Résultat j’ai perdu douze kilos,

voila, c’est tout :-)
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Er\ 2020, FPQS c]@ g/u J@S SJH"UCLU!"@S
ACCOMPAGNENT DES PROJETS D'HARTTANTES

Contribuent directement aux Ogeclifs du
Déve|0f>f>emenl Durable

En voici quelques exemples :

Ateliers de réparation /
auto-réparation de vélo

> La Garavélo accompagnée par le CS La paz
= « Tous a vélo » a la MPT du Centre ville

Jardins et vergers partagés,

pépiniére citoyenne '
=> VALDEQUINT &

> Maison de quartier Saint-Nicolas
> Maison de quartier Les Ors

Composteurs et vermi-compost collectils

-> MIJC - CS Nini Chaize

Amélioration des habitats

(Accompagnement des habitant-es dans le dialogue

avec les bailleurs sociaux)
-> Maison Pour Tous du Petit Charran

Fabrication de four & pain publics
=> VALDEQUINT

Collectif de femmes « Les abeilles »

(prestations de traiteur)
=> Maison de quartier Les Ors

Collectif de troc, récup’,

échanges de service
=> CS Rosa parks
=> Maison de quartier Les Ors



CONNECTEES A LEURS TERRITOIRES |

Pour changer leurs pratiques, mener a bien leurs accompagnements et leurs actions, les structures AVS de Drome
savent mobiliser de nombreux partenaires et ressources locales. En effet, étre dans une démarche de Développement
durable, les engage a se rapprocher de partenaires qui ne sont pas habituellement ceux du champ AVS.

SECONDE MAIN / RECONDITIONNE / BRICOLAGE

Associations, producteurs
et artisans locaux, coopératives
et autres entreprises, collectivités

ENVIRONNEMENT

locales et autres acteurs publics...

LOGEMENT

Plus de 120 partenaires et .
fournisseurs identifiés ! DECHETS

Demandez a accéder a I'ensemble des

partenaires recencés sur la / les -
thématiques qui vous intéressent. MOBILITE

ANTI SEXISME / DROIT DES FEMMES

LES PARTENAIRES INCONTOURNABLES DANS
UNE DEMARCHE DD

-> Les recycleries et autres acteurs de la
seconde main et de la récup’

=> Les producteurs et artisans locaux

=> Les collectivités les + proches de vous

=> Les acteurs travaillant sur des thématiques
spécifiques : mobilité (ex : Dromolib) /
valorisation des déchets (ex : Rovalterre
spécialiste du compost) / énergie (ex
Acoprev) / ...

-> découvrez des acteurs proches de vous
https://transiscope.gogocarto.fr

(carte collaborative numérique des acteurs de la
« transition »)

15 juillet 2020

Florence ELD'N, co présidente de ’ESCDD
suite a ’AGORA de la fédé 26 : « Quel sens ¢a a d’étre
dans une démarche DD ? »

« ... Le DD concerne plein de structures sur un territoire,
plein d’habitants. Pris sous différentes entrées et
selon les secteurs d’activités, cela nous permet d’avoir
un maillage et de la coopération territoriale, de
construire des alliances, des liens entre associations,
collectivités, habitants.
Chez nous les collectivités, depuis la crise sanitaire
de cette année, commencent a s’intéresser a la
résilience alimentaire, ou des choses comme ¢a.
Donc ¢a permet pour moi de construire des
coopérations sur un théme que nous n‘avions pas
dans nos possibilités jusqu’a lors. Ca en fait une
de plus et ¢a permet de créer de la cohérence
de territoire. »

13
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DEMARCHES COPORTEES

c‘SI’WS \@SC]LJ@H@S \@S SLPUCLUP@S A\/S SOHL irYN[DIICIUé@S

ENSEMBLE ici

TOUS ACTEURS DE LA VIE LOCALE !
Co-portage et animation du
site ensembleici.fr/nyons par
le Centre Social Carrefour des
habitants

La {_oopération

nans sur Isere - 26

MAISONT
ITOVENNE

(d
uuuuuuuuuuuuu
i

entre § lieux

Les maisons de quartier St
Nicolas, Les Ors et la Maison
citoyenne  Noél  Guichard
unissent leurs efforts au sein
de la Coopération Charte
éco structure, Conserverie
Mobile et Solidaire, Ateliers
d’autoréparation de Vvélos,
sorties Mobilité douce hebdo,
monnaie temps Tic Tac...

bio\valléer

La MJC CS Nini Chaize contribue
a la plateforme Biovallée ( outil
numérique partagé au service
des acteurs du territoire)
VALDEQUINT a permis |la
plantation d’arbres fruitiers sur
des espaces communaux dans
le cadre d’une opération de
I'association Biovallée
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Le Centre Social La Paz et
Activ’Royans sont impliqués
dans le CTE de la CC du Royans
Vercors

Territoire 100% INCLUSION

Le Centre Social Carrefour des
habitants est partie prenante
de cette démarche.
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Co-création et co-portage de la
Maison des possibles de Nyons
par le Centre Social Carrefour
des habitants.

JOURNEES HYDROGENE
& DE LA TRANSITION
ENERGETIQUE

VALDEQUINT et ACOPREV
co-portent ces 2 journées
annuelles pour les pro-
fessionnels et les citoyens.

PRODUCTEURS

L'ESCDD est un point relais des
produits en vente sur le site :
producteursdiois.fr

La MPT du petit Charran
est «Relais Cohabitons» du
programme de I'association
Solidarité Habitats

L'union de la Maison
citoyenne Noél Guichard, le
conseil citoyen du quartier,
la Sauvegarde de l'enfance et
I'association La  Plateforme
ont permis la réalisation
de collecteurs de pain dur
redistribué aux éleveurs de
lapins et de cochons.



LES POSSIBLES, LES PAS SUIVANTS

D@S accompagnemenis SFéCifiﬂueS :

A ce jour, 10 structures ont bénéficié ou ont planifié d’ici
fin 2020, un ler accompagnement par la chargée de mis-
sion dans le cadre de cette démarche DD co-portée Caf
et Fédé 26.

En général, il s'agit de réunions d’équipes a laquelle sont
conviés des administrateurs et ou les 3 points suivants
sont abordés :

1. état des lieux partagé

2. prochains pas — objectifs collectifs dans les 12 mois
3. ce dont vous avez besoins pour les atteindre

3 structures ont quant a elle fait le choix d’appuis

spécifiques :

- « Intégrer nos salariés estivaux dans notre démarche
Développement Durable »

-> «Intégrer le Développement Durable dans les activités
et le projet pédagogique de notre centre de loisirs »

=> « Aller vers une médiation et des pratiques
numériques éthiques et écologiques »

Intervention auprés de I" équipe de
la MPT du Centre ville de Valence

Résultat de la réflexion collective du 8
septembre 2020

« Qu’est-ce que ¢a produit d’étre dans une
démarche DD ? »

-> La satisfaction / sensation d’aller
dans la bonne direction

Les DI"QJ'@-LS SOCISUX

De plus en plus de structures formulent et explicitent leur
engagement vis-a-vis du Développement Durable et des
enjeux écologiques via la formulation d’axes spécifiques,
d’ancrage dédié, ou clé de lecture centrale, dans leur
projet social.

Voici quelques exemples tirés de projets sociaux
renouvelés récemment :

—> Le projet social commun de la MPT de Fontbarlette et
de I'EVS Nelson Mandela de Valence s’articule selon les 3
sphéres du DD avec un axe «Social » / un axe « Ecologie,
Environnement » / un axe « Economie, Emploi ».

=> Le 2éme axe du projet social commun d’Activ’Royans
(EVS) et du centre social La Paz a Saint-Jean-en-
Royans, s’intitule « ETRE ACTEUR DE L A TRANSITION
ECOLOGIQUE EN ROYANS VERCOR ».

=> Un dernier exemple avec le Centre social Carrefour
des Habitants a Nyons qui a construit son projet
social sous la forme d’un arbre. Son systeme
racinaire est composé de 3 racines dont I'une est
« ACCOMPAGNER LES TRANSITIONS ECOLOGIQUE,
SOCIALE ET SOLIDAIRE ».
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Cette démarche nous semblait incontournable étant donné que nous

=> Un tiraillement ou au contraire
+ de cohérence entre la sphere
personnelle et professionnelle

=> Des objectifs communs a toute
I'équipe
=> De nouvelles habitudes qui

deviennent des pratiques ancrées
(sans retour en arriére)

sommes un mouvement d’éducation populaire et cela nous semble
important de ne pas faire I'impasse sur la question du DD, dailleurs
trés porté politiquement par notre conseil d’‘administration qui a une
sensibilité sur ces questions la. [...] Pour « bien faire » on a nommé une
salariée « ambassadrice DD » a qui on a accordé du temps de travail.
[...] Rapidement on s’est apercu que ce n’était pas porté de maniere
égale dans la structure, on n’avait pas tous les mémes sensibilités, mais
aujourd’hui les salariés se prennent au jeu et rapportent des propos
comme « j’ai pensé a vous, j’ai acheté du shampoing solide », ou « jai

acheté des t-shirt équitable avec du tissu recyclé »... Et on s’apercoit
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17 septembre 2020 \

Adélaide, directrice de PAFR d’Hauterives
pendant la FAVE (Formation-Action a Visée Emancipatrice)
« Quel sens ¢a a et qu’est-ce que produit d’étre dans une démarche DD ? »

=> Cela permet de cultiver la
citoyenneté individuelle et
collective, un cercle vertueux
équipe/habitants

que petites gouttes par petites gouttes, ¢a fait des grandes actions.
Finalement on transmet ¢a aux équipes, qui le transmettent au
public, qui le transmettent chez eux et c’est un peu le petit
colibri...
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* Centres
Vous venez de parcourir la version synthétique de I'état des SOCiOUX

lieux départemental « DD et Transitions dans les structures & associations
AVS de Drome ». Cela dit, nous avons de nombreuses données, d'animation locale
détails, coordonnées de partenaires et personnes ressources de la Drome
au sein du réseau, etc...

Alors si les habitant-es de votre territoire veulent

développer ou vous demandent des actions sur un enjeu

de transition écologique, une problématique particuliere... o
W
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Sivous avez besoin d’inspiration, de contacts, d’'un échange

@
) ‘YA.
avant de vous lancer sur une nouvelle action DD. Y

. . o - . ALLOCATIONS
Si votre structure a identifié un besoin de formation en la FAMILIALES

matiere, déterminant pour franchir certains pas ...

Caf
Sivotrestructuresouhaite bénéficierd’'unaccompagnement de la Drome
spécifique pour la prise en compte de la dimension DD

dans votre projet social...

N’hésitez pas nous contacter pour toute demande particuliere
ou pour avoir acces a l'ensemble des données collectées
disponibles en ligne.

QUELJQUES CHIFFRES qui en disent long sur |"impact des pratiques et
actions des Centres Sociaux et Espaces de Vie Sociale en Drome en 2019 !

20 Centres sociaux et 18 EVS soit plus de 1600 bénévoles (administrateurs et bénévoles d’activités)
Plus de 25 300 personnes fréquentent régulierement ou occasionnellement
les actions des centres sociaux et EVS
38,9 % de 0 a 14 ans soit environ 9 900 enfants
8,5 % de 15 a 25 ans, soit environ 2 150 jeunes et jeunes adultes
52,6 % de + de 25 ans, soit environ 13 400 adultes, parents, grand-parents
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CONTACTEZ-NOUS
POUR ALLER H
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Federalion des Centres Sociaux

Associations danimation locale de la Dreme Caf delaDreme
Aurélie FALEMPE Cyrille BLANC
07 49 41 69 80 0475756234 /0619443449
d.durable26@centres-sociaux.fr cyrille.blanc@cafvalence.cnafmail.fr
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